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“REGLAMENTO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE SUMARIO
ADMINISTRATIVO”

EL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO
UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

Considerando:

Que: el numero 5 del articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
garantiza que el ejercicio de los derechos se regira por principios, siendo uno de
ellos: "En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras y
servidores publicos, administrativos o judiciales, deberan aplicar la norma y la
interpretacion que mas favorezcan su efectiva vigencia”,

Que: el articulo 75 de la Carta Magna, dentro de los derechos de proteccion
garantiza que “Toda persona tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la
tutela efectiva, imparcial y expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a
los principios de inmediacion y celeridad; en ninglin caso quedara en indefension

Que: el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador consagra: "En
todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier
orden, se asegurara el derecho al debido proceso (...)";

Que: el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de la potestad estatal,
ejerceran solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendra el deber de coordinar acciones para el cumplimiento
de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion”;

Que: el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad, que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”,

Que: el articulo 351 de la Norma Suprema manifiesta que, el Sistema Nacional
de Educacion Superior, “se regira por los principios de autonomia responsable,
cogobiermno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
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autodeterminacion para la produccién del pensamiento y conocimiento, en el
marco del dialogo de saberes, pensamiento universal y produccién cientifica
tecnolégica global’,

Que: el articulo 355 de la Constitucion, establece que: “El Estado reconocera a
las universidades y escuelas politécnicas autonomia académica, administrativa,
financiera y organica, acorde con los objetivos del régimen de desarrollo y los
principios establecidos en la Constitucion”;

Que: los literales a) y h) del articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico,
establecen entre los deberes de las y los servidores publicos: "a) Respetar,
cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica, leyes, reglamentos; y
mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;"y, "h) Ejercer sus funciones
con lealtad institucional, rectitud y buena fe, debiendo ajustar sus actos a los
objetivos propios de la institucion en la que se desempefie administrando los
recursos publicos, con apego a los principios de legalidad, eficacia, economia y
eficiencia, rindiendo cuentas de su gestion;";

Que: el articulo 13 literal s) de la LOES; senala como funciones del Sistema de
Educacion Superior el “Establecer mecanismos de denuncia y ulterior reparacion
en caso de hechos probados. Estos mecanismos podran ser implementados
contra cualquier integrante de la comunidad universitaria”.

Que: el articulo 86 de la referida Ley, establece que: “Unidad de Bienestar en
las instituciones de educacion superior, mantendran una unidad administrativa
de bienestar destinada a promover los derechos de los distintos estamentos de
la comunidad académica, y desarrollara procesos de orientacion vocacional y
profesional, ademas de obtencion de créditos, estimulos, ayudas econémicas y
becas, y ofrecera servicios asistenciales que se determinen en las normativas
de cada institucion. Entre sus atribuciones, estan: a) Promover un ambiente de
respeto a los derechos y a la integridad fisica, psicolégica y sexual de toda la
comunidad universitaria; b) Promover un ambiente libre de todas las formas de
acoso y violencia; c¢) Brindar asistencia a quienes demanden por violaciones de
estos derechos; d) Formular e implementar politicas, programas y proyectos para
la prevencion y atencion emergente a las victimas de delitos sexuales. La unidad
de bienestar estudiantil, a través del representante legal de la institucion de
educacion superior, presentara o iniciara las acciones administrativas y judiciales
que correspondan por los hechos que hubieren llegado a su conocimiento: (...)"
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Que: el articulo 207 de la Ley Organica de Educacién Superior, referente a las
sanciones para las y los estudiantes, profesores investigadores servidores y
trabajadores, establece: “Las instituciones del Sistema de Educacion Superior,
asi como también los Organismos que lo rigen, estaran en la obligacion de
aplicar las sanciones para las y los estudiantes, profesores e investigadores,
dependiendo del caso, tal como a continuacion se enuncian. Son faltas de las y
los estudiantes, profesores e investigadores: a) Obstaculizar o interferir en el
normal desenvolvimiento de las actividades académicas y culturales de la
institucion; b) Alterar la paz, la convivencia armoénica e irrespetar a la moral y las
buenas costumbres; ¢) Atentar contra la institucionalidad y la autonomia
universitaria; d) Cometer cualquier acto de violencia de hecho o de palabra
contra cualquier miembro de la comunidad educativa, autoridades, ciudadanos
y colectivos sociales; e) Incurrir en actos u omisiones de violencia de género,
sicologica o sexual, que se traduce en conductas abusivas dirigidas a perseguir,
chantajear e intimidar con el proposito o efectode crear un entorno de
desigualdad, ofensivo, humillante, hostil o vergonzoso para la victima. f)
Deteriorar o destruir en forma voluntaria las instalaciones institucionales y los
bienes publicos y privados; g) No cumplir con los principios y disposiciones
contenidas en la presente Ley, el ordenamiento juridico ecuatoriano o la
normativa interna de la institucién de educacién superior; y, h) Cometer fraude o
deshonestidad académica; Segun la gravedad de las faltas cometidas por las y
los estudiantes, profesores e investigadores, éstas seran leves, graves y muy
graves y las sanciones podran ser las siguientes: a) Amonestacion escrita; b)
Pérdida de una o varias asignaturas; c) Suspension temporal de sus actividades
académicas; y, d) Separacion definitiva de la Instituciéon; que sera considerada
como causal legal para la terminacién de la relacion laboral, de ser el caso. Los
procesos disciplinarios se instauran, de oficio o a peticion de parte, a aquellas y
aquellos estudiantes, profesores e investigadores que hayan incurrido en las
faltas tipificadas por la presente Ley y los Estatutos de la Institucion. La normativa
interna institucional establecera el procedimiento y los érganos competentes, asi
como una instancia que vele por el debido proceso y el derecho a la defensa. La
sancion de separacion definitiva de la institucion, asi como lo previsto en el literal
e) precedente, son competencia privativa del Organo Colegiado Superior. El
Organo definido en los estatutos de la institucion, en un plazo no mayor a los
sesenta dias de instaurado el proceso disciplinario, debera emitir una resolucion
que impone la sancion o absuelve a las y los estudiantes, profesores e
investigadores. Las y los estudiantes, profesores e investigadores podran recurrir
ante el Organo Colegiado Superior de la Institucion en los casos en los que se
le haya impuesto una sancion por cometimiento de faltas calificadas como
graves y de las muy graves cuya imposicion no sea competencia del Organo
Colegiado Superior. De esta resolucion cabe recurso de apelacién ante Consejo
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de Educacion Superior. Los recursos que se interpongan en contra de la
resolucion no suspenderan su ejecucion. Las sanciones para las y los servidores
publicos seran las previstas en la Ley Organica del Servicio Publico, y para las y
los trabajadores de las instituciones de educacion superior publicas y privadas
se aplicara el Cédigo del Trabajo”.

Que: el articulo 207.1 de la Ley Organica de Educacién Superior, describe al
Fraude o Deshonestidad Académica en la aplicacion del Examen Nacional de
Evaluacion de Carreras y Programas Académicos.

Que: el articulo 207.2 de la LOES, describe al Acoso como conductas que deben
ser investigadas y sancionadas por las Instituciones de Educacién Superior.

Que: el articulo 14 del Cédigo Organico Administrativo determina: "La actuacion
administrativa se somete a la Constitucion, a los instrumentos internacionales, a
la ley, a los principios, a la jurisprudencia aplicable y al presente Codigo. La
potestad discrecional se utilizara conforme a Derecho":

Que: el articulo 33 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: "Las personas
tienen derecho a un procedimiento administrativo ajustado a las previsiones del
ordenamiento juridico”;

Que: el articulo 42 del Cédigo Organico Administrativo determina su ambito de
aplicacion y en especifico en los nimeros; "3. Las bases comunes a todo
procedimiento administrativo", "7. Los procedimientos administrativos especiales
para el ejercicio de la potestad sancionadora" y "8. La impugnacién de los
procedimientos disciplinarios salvo aquellos que estén regulados bajo su propia
normativa y apliquen subsidiariamente este Cédigo";

Que: el nimero 1 del articulo 69 del Cdédigo Organico Administrativo sefala:
"Los érganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion, en: 1. Otros 6rganos o entidades de la misma
administracion publica, jerarquicamente dependientes (...)";

Que: el articulo 34 del Reglamento a la Ley Organica para la Optimizacion y
Eficiencia de Tramites Administrativos dispone: "La simplificaciéon de tramites
comprende las actividades que implementa la Administracion Publica para
mejorar los tramites que los administrados realizan ante ella, dirigidas a la mejora
continua, simplicidad, claridad, transparencia, facil acceso y disminucién de

cargas administrativas innecesarias tanto para el administrado como para la

administracion publica";
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Que: el articulo 102 del Codigo Organico Administrativo, referente a la
retroactividad del acto administrativo favorable, establece que: “La
administracion publica puede expedir, con efecto retroactivo, un acto
administrativo, solo cuando produzca efectos favorables a la persona y no se
lesionen derechos o intereses legitimos de otra. Los supuestos de hecho para la
eficacia retroactiva deben existir en la fecha a la que el acto se retrotraiga”.

Que: la Universidad Técnica del Norte (UTN), en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales, expidio el Estatuto Organico de la Universidad
Técnica del Norte, el cual en su articulo 7, determina: “La direccion de la
Universidad corresponde al Honorable Consejo Universitario, como maximo
Organismo Colegiado Académico Superior y al Rector/a, cuyas competencias
son en esencia, de orientacién general, de formulacion de politicas, de direccion,
de ejecucion y control de los procesos institucionales”,

Que: el articulo 10, numerales 6 del Estatuto de la UTN, establece que son
atribuciones del Honorable Consejo Universitario (HCU), entre otras las
siguientes: “6. Expedir o reformar los estatutos y reglamentos de la Universidad”;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién, Ley Organica de
Educacion Superior, su Reglamento General; y, el Estatuto Organico de la
Universidad Técnica del Norte articulo 10 numerales 6, 9, 32 y 35 del Estatuto
Organico Vigente. RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO QUE REGULA EL PROCEDIMIENTO DE
SUMARIO ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

Titulo |
GENERALIDADES
CAPITULO |
OBJETO, AMBITO Y PRINCIPIOS

Articulo 1.- Objeto. — Regular el procedimiento administrativo oral y motivado
para la sustanciacion de los Sumarios Administrativos por faltas graves y muy
graves cometidos por las autoridades académicas, personal académico,
personal de apoyo académico; o, estudiantes por faltas previstas en la Ley, el
Estatuto Organico de la Universidad Técnica del Norte y la normativa vigente, sin
perjuicio de las responsabilidades civiles o penales correspondientes.
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Articulo 2.- Ambito. — Las disposiciones de este instrumento son de aplicacion
obligatoria para las autoridades académicas, personal académico, personal de
apoyo acadéemico y estudiantes.

Articulo 3.- Principios.- Para efectos de la aplicacién del presente Reglamento,
ademas de los principios contemplados en la Constitucién de la Republica del
Ecuador, Ley Organica de Educaciéon Superior y su Reglamento General, Ley
Organica del Servicio Publico y su Reglamento General, Cédigo Organico
Administrativo; y, Estatuto Organico de la Universidad Técnica del Norte y su
normativa interna, en los sumarios administrativos regiran los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, coordinacion, participacién, planificacion,
transparencia, evaluacion, juridicidad, responsabilidad, proporcionalidad, buena
fe, interdiccion de la arbitrariedad, igualdad, imparcialidad e independencia,
motivacion, congruencia, dispositivo, contradiccion, seguridad juridica y
aplicacion de lo més favorable al administrado, previstas en la normativa vigente.

CAPITULO Il

RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y POTESTAD DISCIPLINARIA

Articulo 4.- Responsabilidad administrativa. - La responsabilidad
administrativa y el régimen disciplinario, son de aplicacioén obligatoria para todos
los miembros de la comunidad universitaria, que incurrieren en una o algunas de
las faltas graves o muy graves prescritas en la Ley Orgéanica de Educacion
Superior, su Reglamento General, Estatuto Organico de la Universidad Técnica
del Norte y demas normativa vigente relacionada, sin perjuicio de la accién civil
o penal que pudieren generar los mismos.

La respectiva sancion administrativa se aplicara en observancia a las garantias
constitucionales y legales del derecho al debido procedimiento administrativo.

Articulo 5.- Potestad disciplinaria. — El Honorable Consejo Universitario de la
Universidad Técnica del Norte, de conformidad a la competencia establecida en
la Ley Organica de Educacién Superior y el Estatuto universitario, conocera,
dispondra el tramite y resolvera toda accion u omisién que se encuentre
determinada como falta disciplinaria grave o muy grave establecida en la
legislacion y Estatuto vigente.

El procedimiento y la respectiva sancion administrativa se ejecutaran en
observancia a las garantias constitucionales y legales vigentes, en procura del
derecho al debido procedimiento administrativo.

Ciudadela Universitaria Barrio El Olivo Pagina 6 de 28
Av. 17 de Julio 5-21 y Gral. José Maria Cordova

Ibarra-Ecuador

Telefono: (06) 2997-800 RUC: 1060001070001

www.utn.edu.ec

UNIVERSIDAD TECNICA DELNORTE ™,
IBARRA-ECUADOR & — 1
Resolucién Nro. 173-SE-CACES-2020 a2



UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE #70

IBARRA-ECUADOR
Resolucion Nro. 173-SE-CACES-2020

- |
G
Ij.ﬂo!

&

UNivg,
: I\ «

&
b

El Honorable Consejo Universitario conocera, tramitara y resolvera los sumarios
administrativos por medio del procedimiento dispuesto en este Reglamento.

Articulo 6.- Sanciones. — Las sanciones para las faltas graves y muy graves se
encuentran establecidas en el articulo 207 de la LOES, asi como, las
establecidas en el Estatuto Organico de la Universidad Técnica del Norte.

Articulo 7.- Renuncia del sumariado. — En caso de renuncia por parte de
durante el procedimiento de sumario administrativo, éste no se suspendera y
continuara aun en ausencia del sumariado.

CAPITULO Il
PARTES INTERVENIENTES

Articulo 8.- Partes intervinientes del procedimiento de sumario
administrativo. — En el sumario administrativo intervienen:

a) Legitimado activo: La Universidad Técnica del Norte, de oficio o a
peticion de parte.

b) Legitimado pasivo/sumariado: La autoridad académica, personal
académico, personal de apoyo académico, estudiantes.

c) Comisién especial: Comision conformada por el Honorable Consejo
Universitario, la cual estara conformada por:

e Un Vicerrector, quien presidira la comision,

e Un Decano distinto a la unidad académica del sumariado

e Un Subdecano distinto a la unidad académica del sumariado

e Un representante por parte de los docentes, quien puede ser o no
miembro del HCU, distinto a la unidad académica del sumariado; v,

e Uno de los estudiantes representantes a HCU.

Comisién que conocera, tramitara y emitira un informa motivado, determinando
la infraccion y sancion establecida para el efecto.

d) Secretario/a Ad-Hoc: El servidor publico que notifica y da fe de las
actuaciones del procedimiento.

Titulo I

COMPETENCIA DISCIPLINARIA

\

rj A
Ciudadela Universitaria Barrio El Olivo Pagina 7 de 28 L .
Av. 17 de Julio 5-21 y Gral. José Maria Cordova
Ibarra-Ecuador
Teléfono: (06) 2987-800 RUC: 1060001070001
www.uin.edu.ec




UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE PR

IBARRA-ECUADOR Zhes
Resoluciéon Nro. 173-SE-CACES-2020 =LYy

" o
4 st

R,

UNIvg,

CAPITULO |
ATRIBUCIONES DE LOS SUJETOS DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Articulo 9.- Atribuciones del Honorable Consejo Universitario. -
Corresponde al HCU UTN:

a) Disponer el inicio del procedimiento sumario,

b) Designar a los miembros de la comisién especial,

c) Conocer y resolver la excusa y recusacion de uno varios miembros de la
Comision Especial.

d) Conocer el informe emitido por la Comisién Especial; y,

e) Resolver conforme a derecho corresponde.

Articulo 10.- Atribuciones del Secretario General. - Corresponde al Secretario
General:

a) Notificar a los miembros de la comisién especial, con la Resolucién del
HCU, que disponga el inicio del procedimiento administrativo disciplinario;

b) Custodiar los expedientes a su cargo;

c) Atendery llevar un registro de las solicitudes de copias de los expedientes
bajo su custodia;

d) Archivar la documentacion de forma cronolégica, debidamente expurgada
y foliada;

e) Verificar que cada expediente cuente con la documentacion completa y
con las firmas respectivas;

f) Mantener los expedientes en buen estado y debidamente identificados:

g) Llevar un registro de los expedientes a su cargo y del estado en el que se
encuentran;

h) Formar expedientes electronicos y actualizarlos permanentemente:

i) Asistir o asesorar al HCU con informacion del estado del procedimiento
administrativo, en el cual, debera verificar previo a su tramite, que se
encuentre dentro de los plazos y términos previstos en la Ley, Estatuto y
norma aplicable;

j) Dar seguimiento a las notificaciones enviadas:

k) Elaborar proyectos de resoluciones:

l) Llevar el cronograma de proceso disciplinario:

m) Notificar las Resoluciones de sancién al administrado, como a las
dependencias que disponga;
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n) Notificar con la Resolucion y copias del expediente integro al Consejo de
Educacion Superior, en el caso de que el administrado haya interpuesto
oportunamente el Recurso de Apelacion,; vy,

o) Las demas que sefiale la Ley y normativa conexa.

Articulo 11.- Atribuciones de la Comision especial.- Corresponde a la
Comisién especial:

a) Receptar las solicitudes de sumario administrativo;

b) Conocer y resolver las alegaciones de nulidad planteadas por las partes
intervinientes;

c) Desarrollar el procedimiento oral establecido para el efecto, respetando el
debido proceso;

d) Llamar la atencion por pedidos maliciosos y exposiciones injuriosas,
ofensivas o provocativas, e informar a la maxima autoridad para su
respectiva sancion administrativa y sancion judicial; vy,

e) Emitir un informe motivado, con: la determinacion de la infraccion
cometida, asi como, la sancién que le corresponda; o, exima de
responsabilidad al sumariado.

Articulo 12.- Atribuciones del Presidente de la Comision Especial.-
Corresponde al Presidente de la Comision Especial:

a) Presidir la comision especial;

b) Coordinar las acciones para el mejor desenvolvimiento de los expedientes
de sumarios administrativos;

c) Remitir al sefior Rector el informe motivado, con la determinacion de la
infraccion cometida, asi como, la sancién que le corresponda; o, el informe
que exima de responsabilidad al sumariado, para que, por su digno
intermedio, ponga en conocimiento y posterior resolucion del Honorable
Consejo Universitario;

Articulo 13.- Atribuciones del Secretario/a Ad-Hoc. - Corresponde al
Secretario/a Ad-Hoc:

a) Notificar las actuaciones del procedimiento administrativo;

b) Notificar las providencias y autos de sustanciacion en relacion al
contenido del sumario administrativo al sumariado y Procuraduria General
de la UTN;

c) Custodiar los expedientes a su cargo;
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d) Archivar la documentacion de forma cronolégica, debidamente expurgada
y foliada;

e) Verificar que cada expediente cuente con la documentacion completa y
con las firmas respectivas;

f) Mantener los expedientes en buen estado y debidamente identificados:

g) Llevar un registro de los expedientes a su cargo y del estado en el que se
encuentran;

h) Formar expedientes electrénicos y actualizarlos permanentemente:

i) Asistir a las partes dentro del procedimiento, con informacion del estado
del procedimiento administrativo:

j) Elaborar proyectos de providencias conforme requiera la Comisién
Especial;

k) Elaborar y entregar el extracto de la audiencia efectuada a la Comisién
Especial;

I) Llevar el cronograma de las audiencias; y,

m) Las demas que sefiale la Ley y normativa conexa.

CAPITULO I
EXCUSA Y RECUSACION
Articulo 14.- Causales de excusa o recusacién. - Ademas de las causas de
excusa y recusacion que se encuentran en el Cédigo Organico Administrativo,
se aplicaran las siguientes:

a) Ser parte en el procedimiento administrativo:

b) Ser conyuge o conviviente en unién de hecho de una de las partes
intervinientes o su defensora o defensor:

c) Tener o haber tenido ella, él, su conyuge, conviviente o alguno de sus
parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad,
procesos sustanciandose en la jurisdiccion ordinaria con alguna de las
partes intervinientes;

d) Ser acreedor, deudor o garante de alguna de las partes. Habra lugar a la
excusa o recusacion establecida en esta letra, solo cuando conste el
crédito por documento publico o por documento privado reconocido o
inscrito, con fecha anterior al inicio del sumario administrativo; y,

e) Haber dado opinién o consejo que conste por escrito sobre la accién o
hecho que da origen al sumario administrativo.

Articulo 15.- Procedimiento de la excusa o recusacion. - Se podra presentar

la excusa o recusacion debidamente fundamentada ante el Honorable Consejo
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Universitario, quién resolvera aceptar o negar en expediente separado
motivadamente, en los términos y procedimientos que sefala los articulos 87 y
88 del Cédigo Organico Administrativo.

Titulo Il

ASPECTOS GENERALES DEL PROCEDIMIENTO DEL SUMARIO
ADMINISTRATIVO

CAPITULO |

INICIO A SUMARIO ADMINISTRATIVO

Articulo 16.- Término para proponer y resolver el sumario administrativo. -
El Honorable Consejo Universitario, debera considerar:

Para disponer el inicio del procedimiento disciplinario sumario administrativo,
debera verificar que se cumplan con los siguientes puntos:

1. Cualquier miembro de la Universidad Técnica del Norte que, haya
conocido del cometimiento de una presunta falta grave o muy grave
reportara el hecho inmediatamente al sefior Rector en un término maximo
de cinco (5) dias. La demora en la notificacion sera responsabilidad de la
persona que conocié del presunto hecho y no lo report6, acarreando
posibles sanciones.

2. Desde el rectorado, una vez conocido el reporte del cometimiento de una
falta grave o muy grave, en el término de tres (3) dias, remitira el reporte
con la documentacion adjunta a la Direccién Administrativa y Procuraduria
General, para que en el término de diez (10) dias presenten un informe
motivado, en el cual se recomiende o no el inicio de sumario
administrativo.

3. El ejercicio de la potestad sancionadora prescribe en los siguientes
plazos:

a) Alos tres arfos para las infracciones graves y las sanciones que por
ellas se impongan.

b) A los cinco afios para las infracciones muy graves y las sanciones
que por ellas se impongan.

Por regla general los plazos se contabilizan desde el dia siguiente al de comision
del hecho.

Cuando se trate de una infraccion continuada, se contara desde el dia siguiente

al cese de los hechos constitutivos de la infraccion.
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Cuando se trate de una infraccidon oculia, se contara desde el dia siguiente a
aquel en que la administracion ptblica tenga conocimiento de los hechos.

El Honorable Consejo Universitario, en un plazo no mayor a los sesenta dias de
instaurado el proceso disciplinario, debera emitir una resolucién que impone la
sancion o absuelve sumariado.

Articulo 17.- Formas de conocer el presunto cometimiento de la falta grave
o muy grave. - Cualquier miembro de la comunidad universitaria, conocera el
presunto cometimiento de una falta grave o muy grave, en los siguientes casos:

1.

Mediante comunicacion escrita presentada por cualquier miembro de la
comunidad universitaria, o por parte de usuarios externos, que svidencie
de manera fundamentada y de ser posible documentada el presunio
cometimiento de una falta grave o muy grave;

Mediante Actos Administrativos, Actos de Simple Administracion,
Contratos Administrativos, o Hechos Administrativos, que evidencien el
presunto cometimiento de una falta grave o muy grave;

Mediante Sentencias Judiciales ejecutoriadas que evidencien el presunto
cometimiento de una falta grave o muy grave;

Mediante informe final de auditoria interna o de la Contraloria General del
Estado, el cual se debe adjuntar a la solicitud de informes, permaneciendo
el término para presentar la solicitud de informes, desde la notificacién de
diche informe a la institucion;

Mediante informe de la Direccién de Bienestar Universitario, que
resultante de la aplicacion de los protocolos internos de prevencién y
atencién de casos de discriminacion, acoso laboral, y toda forma de
violencia o la norma atinente;

Para el caso de reincidencia de faltas leves, cometidas durante el ejercicio
fiscal previo informe de fa Direccidn Administrativa, Jefatura de Talento
Humano;

Para el caso de inhabilidad para ejercer cargo publico v remocién
solicitada por Contraloria General del Estado;

Cuando se trate de una presunta infraccion continuada, el conocimiento y
término para dar inicio al Sumario Administrativo, se contara desde el dia
siguiente al cese de los hechos constitutivos de la presunta falta grave;
Cuando se trate de una presunta falta grave o muy grave, que no haya
sido posible conocer por causas no atribuibles al sefior Rector, el término
para la solicitar los informes y dar inicio al proceso disciplinario, se contara
desde el dia siguiente a aquel en que el Rector tuvo conocimiento de los

hechos. TR
TSy Ly 0;\
x/ z
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Articulo 18.- Informes de la Direccion Administrativa y Procuraduria
General. - Para la elaboracién de los informes solicitados por el sefior Rector,
los funcionarios de dichas dependencias, en el caso de creerlo necesario, podran
solicitar a la persona que se presume el cometimiento de una infraccion que se
encuentre tipificada como grave o muy grave, para que, en el término de 48
horas, pueda presentar una justificacion de los hechos que se le atribuyen.

En los casos que, de los hechos y de la carga probatoria adju ntada se desprenda
el cometimiento de una infraccion o falta grave o muy grave y que este sea
evidentemente atribuido a una persona, no se requerira a la persona justificativo
alguno, dejando claro que su defensa la debera realizar, dentro del proceso del
sumario administrativo, garantizando en esta etapa, el derecho a la defensa.

Para el caso de que la infraccion sea cometida por estudiantes no se requerira
informe de la Direccién Administrativa.

Articulo 19.- Informes en los que se recomiende el inicio de un sumario
administrativo. - Los informes se presentaran por escrito y contendran:

1. Los hechos que motivan la solicitud de sumario administrativo, en la que
se determine:

a) Antecedentes;

b) Base legal,

c) La causal en la que se encasilla la presunta falta grave o muy
grave;

d) Analisis técnico y juridico, sobre las consecuencias de la presunta
falta grave o muy grave; y,

e) Determinacion de la sancion en la que incurriria.

f) La recomendacion del inicio o no del procedimiento disciplinario
sumario administrativo.

2. Las pruebas que justifiquen la presunta falta grave o muy grave,
debidamente enumeradas;

3. Firma del responsable.

Articulo 20.- Documentos que se deben acompanar a los informes: Los
documentos que se deben acompanar a los informes son los siguientes:

1. Acciones de personal 0 nombramientos;

X YEAEAT
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2. Delegacion en caso de que la solicitud de informes no sea presentada por
el senor Rector;

3. Correo electrénico institucional conferido al legitimado pasivo para
notificaciones, sin limitar a otros correos que pueda senalar para
notificaciones;

4. Las pruebas anunciadas debidamente numeradas.

Otros documentos que puedan ser relevantes, de existir.

&

Articulo 21.- Conocimiento y Resolucién del Honorable Consejo
Universitario.- Toda vez que se cuente con los informes y las pruebas
necesarias, el Rector, dispondra al Secretario general, para que convoque a
sesion ordinaria o extraordinaria, y ponga en Conocimiento del Honorable
Consejo Universitario, para que este 6rgano en uso de sus funciones legales y
estatutarias conozca, analice, debata y resuelva el inicio o no del procedimiento
disciplinario sumario administrativo, asi como, designar a los miembros de la
Comision Especial que sustanciara el proceso.

El Secretario General, contara con dos (2) dias término para Notificar el
contenido de la Resolucién a la Comisién Especial.

CAPITULO Il

DE LAS PRUEBAS

Articulo 22.- Medios probatorios. - Para probar los hechos en el procedimiento
de sumario administrativo, se admitiran todos los medios de pruebas
establecidos en las leyes aplicables a la materia.

Articulo 23.- La prueba documental. - Esta debera estar presentada en orden
cronologico conforme el anuncio probatorio. La documentacién debe ser
presentada en original o debidamente certificada o desmaterializada, segun
corresponda.

Articulo 24.- La prueba testimonial. - La prueba testimonial sera agregada con
declaracion jurada agregada a un protocolo publico, que evidencie los hechos
alegados por la institucién o en la contestacién al auto de inicio del sumario.

Articulo 25.- La prueba pericial. - Las partes intervinientes podran presentar
prueba pericial, mediante un informe de un perito debidamente acreditado por el
Consejo de la Judicatura.
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Articulo 26.- La prueba a la que sea imposible tener acceso. - Debera ser
solicitada en la primera comparecencia y aquella que no se anuncie podra
introducirse al expediente, siempre y cuando se acredite que no fue de
conocimiento de la persona interesada o que, habiéndola conocido, no pudo
tener acceso a la misma.

Articulo 27.- Prueba nueva. - La Comisién Especial hasta antes de la audiencia
dentro del sumario administrativo podra admitir o no prueba nueva, y de ser
admitida su contenido sera puesto a conocimiento de la parte contraria, quien
podra ejercer su derecho a la contradiccién y defensa en la audiencia, dicha
prueba sera admisible siempre y cuando se acredite que no fue de conocimiento
de la parte a la que beneficia o que, habiéndola conocido, no pudo disponer de
la misma.

Articulo 28.- Prueba oficiosa o prueba para mejor resolver. - La Comision
Especial de forma motivada podra ordenar de oficio la practica de la prueba en
cualquier etapa del procedimiento, hasta antes de emitir el informe, a fin de
esclarecer los hechos.

CAPITULO Il
Seccion |
Auto de Inicio o Admisibilidad

Articulo 29.- Auto de Inicio. - El procedimiento administrativo sancionador,
inicia a la fecha de notificacién a los miembros de la Comision Especial; y en el
término maximo de tres (3) dias admitira a tramite, mediante el respectivo auto,
cuando ésta cumpla con los requisitos previstos en el presente instrumento.

En caso de que, de los documentos adjuntos, no retina los requisitos necesarios
se ordenara la subsanacion con la especificacion clara del o de los requisitos
que deben ser enmendados, los cuales deberan ser subsanados en el término
maximo de dos (2) dias desde la notificacion. Si no se cumpliere con lo dispuesto
o presentare la subsanacion fuera del término, se ordenara el archivo de la
misma y se entendera como desistimiento de la solicitud presentada, sin que
esto signifique que no se pueda iniciar un nuevo proceso.

Articulo 30.- Archivo de oficio. - Se procedera al archivo de oficio, en los
siguientes casos:

Ciudadela Universitaria Barrio El Olivo Pagina 15 de 28
Av. 17 de Julio 5-21 y Gral. Jose Maria Cordova

Ibarra-Ecuador

Telgfono: (06) 2997-800 RUC: 1060001070001

www.utn.edu.ec

i

Resolucion Nro. 173-SE-CACES-2020 E

%, #
o PR

UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE PR

i

ziu0%




UNIVERSIDAD TECNICA DEL NORTE

IBARRA-ECUADOR H m"
Resolucién Nro. 173-SE-CACES-2020 AL

1. Cuando la solicitud esté fuera del término previsto en el presente acuerdo:

2. Cuando refiera a dos 0 mas sumariados en una misma resolucién de
inicio;

3. Cuando los hechos no sustentan la falta invocada;

4. Cuando el hecho relatado no se trate de una presunta falta grave o muy
grave;y,

5. Cuando no han completado el sumario administrativo en el término
previsto.

6.

Articulo 31.- Contenido del auto de inicio. - Debe contener:

1. Numero de sumario, lugar y fecha

2. Avoco de conocimiento del proceso

3. La admisibilidad en caso de cumplir con los requisitos y de las pruebas
que tengan relacion con la presunta falta grave, debidamente motivado.

4. La orden de notificar al sumariado y la obligacion del sumariado de
contestar a la misma con el patrocinio de un profesional del derecho, el
que debera velar en la defensa del sumariado.

Seccion |l

Notificacion

Articulo 32.- Notificacion. - Es el acto mediante el cual se comunica al
legitimado pasivo o sumariado, con el Auto de Inicio, a fin de que ejerzan su
legitimo derecho a la defensa y presente su contestacion en el término de diez
(10) dias. El legitimado pasivo o sumariado, dentro de este término podra solicitar
copias del contenido del expediente de sumario administrativo para ejercer su
legitimo derecho a la defensa.

Articulo 33.- Formas de notificacion. - La notificacion al sumariado se realizara
mediante:

1. Notificacion digital. - La notificacion, se optara siempre en primer lugar
por medio digital dejando constancia de la transmision y recepcion de su
contenido a través del correo institucional del sumariado. La notificacion
digital se realizara por dos ocasiones en dias distintos consecutivos:

2. Notificacion en persona por medio fisico. - En caso de que la
notificacion digital no sea posible, debidamente justificado, se realizara
por medio fisico en persona en el lugar de trabajo;

|
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3. Notificacién por boletas. - Si la notificacién en persona no fuere posible,
se realizara mediante boleta Unica en caso de encontrarle en persona, o
dos (2) boletas, la cual se entregara en el domicilio del sumariado,
debiendo ser entregadas a una persona mayor de edad que se encuentre
dentro de la vivienda, o se fijara en dos ocasiones en distintas fechas, en
un lugar visible del domicilio del sumariado, de lo cual se dejara
constancia en el expediente. Debiéndose identificar claramente la primera
como la segunda boleta;

4. Notificacion por medio de comunicacion. - De ser necesario, se podra
solicitar la notificacion por medios de comunicacion a través de uno de los
diarios de mayor circulacion en el territorio nacional, provincial o de la
ciudad del lugar de residencia del sumariado, por dos ocasiones distintas.

La publicacion contendra el extracto del auto de inicio del sumario administrativo,
en la que se incluira la disposiciéon para que el sumariado conteste la solicitud.

De cualquiera de las formas de notificacién, se dejara constancia en el
expediente, mediante razén sentada por el secretario Ad-Hoc.

Articulo 34.- Imposibilidad de notificar. - De producirse imposibilidad de
cualquier forma de notificacion se dejara constancia en el expediente y se
comunicara al honorable Consejo Universitario, por intermedio del sefior Rector,
a fin de que se proceda a consignar una nueva direccion o a ratificarse en la
misma. Podra solicitar otra forma de notificacion a efectos de que se cumpla a
cabalidad con la notificacion al sumariado.

El encargado de la notificacion en persona o por medio de boletas podra solicitar
el apoyo de la fuerza publica para ejecutar la notificacion.

Seccion Il

Contestacion

Articulo 35.- Término para contestar. - El sumariado, contestara por escrito al
sumario administrativo dentro del término de diez (10) dias, contados desde la
notificacién

Articulo 36.- Contenido de la contestacion de la solicitud de sumario
administrativo. - La contestacion debera presentarse acompariado de la firma

de un profesional del derecho por escrito y contendra:

1. Designacion de la autoridad administrativa;
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2. Los nombres completos del sumariado, institucién a la que pertenece,
unidad y cargo, el domicilio electronico para notificaciones y Ia
designacion del abogado o abogados patrocinadores;

Contestacién sucinta de los hechos que se le atribuyen;

Las pruebas eximentes de responsabilidad;

La peticion clara del sumariado; vy,

Firma del sumariado y de su abogado o abogados patrocinadores.

D N B o

Seccion IV

Admisibilidad de la contestacion

Articulo 37.- Admisibilidad de la Contestacion. - Presentada la contestacién,
la Comision Especial admitira la contestacion mediante el respectivo Auto de
Inicio en el término de tres (3) dias, cuando ésta cumpla con los requisitos
previstos en el presente instrumento.

En caso de que la contestacion no reuna los requisitos necesarios se ordenara
la subsanacion con la especificacion clara del o de los requisitos que deben ser
enmendados por el sumariado, quien subsanara en el término maximo de dos
(2) dias. Si el sumariado no cumpliere con lo dispuesto o presentare la
subsanacion fuera del término se continuara con el procedimiento en rebeldia.

Articulo 38.- Contenido del auto de admisibilidad de la contestacion. - Debe
contener:

-—

Numero de sumario, lugar y fecha;

2. La admisibilidad de la contestacion en caso de cumplir con los requisitos
y de las pruebas eximentes de responsabilidad, debidamente motivado; vy,

3. La disposicidn de poner en conocimiento del legitimado activo la

contestacion del sumariado y las pruebas admitidas.

Articulo 39.- Contenido del auto de rebeldia. - Debe contener:

1. Numero de sumario, lugar y fecha;

2. Antecedentes con indicacion de la certificacion respectiva de la falta de
contestacion;

3. Declaracion de la rebeldia; v,

4. La disposicion de continuar con el procedimiento administrativo.
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Secciéon V

Auto de Llamamiento a Sumario Administrativo

Articulo 40.- Auto de llamamiento a Sumario Administrativo. - Una vez
admitida la contestacion del sumariado o declarado en rebeldia, en el término de
dos (2) dias, se dictara el auto de llamamiento a audiencia dentro del sumario
administrativo, que contendra al menos, lo siguiente:

Numero de sumario;

Lugar y fecha;

El procedimiento administrativo realizado;

La presunta falta grave y su tipificacion;

Las pruebas admitidas de las partes intervinientes;

El lugar, dia y hora en la que se realizara la diligencia de audiencia unica,
que sera convocada en el término maximo de cinco (5) dias;

7. La forma de la realizacion de la audiencia Unica, dando prioridad a la
diligencia presencial, y en casos excepcionales por medios electronicos;

yl
8. Notificacion a los intervinientes.

oy oy B L0 R -

Seccion VI

Audiencia

Articulo 41.- Audiencia de Sumario Administrativo. - La finalidad de la
audiencia en este procedimiento de sumario administrativo, es la practica de las
pruebas y la alegacion de las partes de forma oral.

Articulo 42.- Mecanismo de la Audiencia. - La diligencia de audiencia de forma
prioritaria debera realizarse de forma presencial, sin embargo, podra realizarse
por videoconferencia u otros medios de comunicacién telematicos, cuando la
comparecencia personal no sea posible.

Articulo 43.- Comparecencia de las partes. - Las partes intervinientes estan
obligadas a comparecer personalmente a la audiencia, excepto cuando el
legitimado activo haya conferido delegacién a favor de uno o varios profesionales
del derecho; y, en el caso del legitimado pasivo cuando este haya conferido
Procuracion Judicial, siempre que no se haya requerido su testimonio. El
secretario/a Ad-Hoc verificara la comparecencia de las partes intervinientes.
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Previo a su realizacion las partes pueden solicitar diferimiento, Unicamente
cuando exista el respectivo justificativo que acredite la imposibilidad de
comparecer a la diligencia, caso contrario se procedera en rebeldia.

Articulo 44.- Direccion de la Audiencia. - La direccion de la audiencia esta a
cargo del presidente de la Comisién Especial, quien velara que la diligencia se
realice de forma expedita y en respeto de las partes.

El presidente de la Comision Especial, dara paso al orden de participacién en la
audiencia, en primer lugar, intervendra el legitimado activo luego el legitimado
pasivo y asi sucesivamente hasta la conclusion de la diligencia.

Articulo 45.- Esquema de la Audiencia. - La diligencia se realizara de la
siguiente manera:

1. La audiencia se realizara en el dia y hora sefialada en el Auto de
Llamamiento a Sumario Administrativo, e iniciara en el dia y hora indicada;

2. El secretario/a Ad Hoc, se encargara de constatar la comparecencia de
las partes en el dia y hora convocada para la diligencia de audiencia;

3. El Presidente de la Comisiéon Especial, instalara la diligencia y dara las
indicaciones del desarrollo de la misma;

4. El Presidente de la Comision Especial, concedera la palabra a las partes
para su adecuado desenvolvimiento; y,

5. El secretario/a Ad Hoc, elaborara y suscribira el extracto de la diligencia
de audiencia.

Articulo 46.- Fases de la audiencia unica. - La diligencia de audiencia tnica
de sumario administrativo constara de dos fases:

La primera fase, de saneamiento, fijacién de los puntos en debate y posibilidad
de conciliacién;

La segunda fase de prueba y alegatos, en la cual se desarrollara en el siguiente
orden: debate probatorio y alegato inicial de cada una de las partes para lo cual
se les concedera un tiempo de 10 minutos; practica de pruebas de cada una de
las partes, cumpliendo el principio de contradiccién, el tiempo que sea necesario
para evacuar la prueba de las partes; alegato final concediéndoles un tiempo de
15 minutos para cada parte, alegato de clausura por parte del legitimado activo,
para lo cual se le concedera 5 minutos. Esta audiencia se realizara en el término
maximo de treinta dias a partir de la contestacion a la demanda.
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En caso de convocatoria a la Audiencia Unica se fine por medios tecnolégicos,
pero sin embargo una de las partes o las dos partes, acuden personalmente a
dicha diligencia, se admitira dicha comparecencia de forma presencial.

Articulo 47.- Consecuencias de no asistencia a la audiencia. - En caso de
inasistencia injustificada de las partes intervinientes se actuara de la siguiente
manera:

1. En caso de que ninguna de las partes asista, se sefalara por unica vez
un nuevo dia y hora para celebrarse la audiencia, la que no excedera en
el término de dos (2) dias; de incurrir nuevamente en la inasistencia, se
ordenara el archivo de la solicitud y se notificara por escrito y se pondra
en conocimiento del sefior Rector, para que por intermedio de este se
ponga en conocimiento del Honrable Consejo Universitario;

2. En caso de que comparezca unicamente el legitimado activo, se instalara
la audiencia y se realizara la diligencia declarando en rebeldia al
legitimado pasivo; y,

3. Encaso de que comparezca Unicamente el legitimado pasivo, se ordenara
el archivo de la solicitud, lo cual se notificara por escrito y se pondra en
conocimiento del sefior Rector, para que por intermedio de este se ponga
en conocimiento del Honrable Consejo Universitario, para las sanciones
respectivas.

En caso de retraso del legitimado pasivo o de su Abogado Patrocinador, éstos
se podran incorporar a la audiencia en el estado en que se encuentre y participar
a través de su Defensor en la fase que corresponda, evitando realizar cualquier
clase de incidente, sin perjuicio del llamado de atencion al profesional del
derecho que se retrasé o que no asistio, a fin de que por los canales respectivos
se proceda a sancionarlo.

Articulo 48.- Suspension. - El Presidente de la Comision Especial, podra
suspender la audiencia en los siguientes casos:

1. Cuando en la audiencia ya iniciada concurran razones de absoluta
necesidad, el Presidente de la Comision Especial, ordenara la suspension
dentro del término maximo de dos (2) dias, luego de lo cual proseguira
con la reinstalacion de la audiencia;

2. Por caso fortuito o fuerza mayor que afecte al desarrollo de la diligencia,
para lo cual se volvera a convocar para su realizacion dentro del término
maximo de dos (2) dias; v,
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3. Cuando el Presidente de la Comisién Especial, disponga prueba de oficio,
la audiencia se podra suspender hasta por el término de tres (3) dias.

Seccion VI
Del Informe de la Comision Especial

Articulo 49.- informe de la Comision Especial. - Concluida la audiencia, el
Presidente de la Comisién Especial, en el término de cinco (5) dias, expedira y
notificara al sefor Rector, para que por intermedio de este se ponga en
conocimiento del Honrable Consejo Universitario, con el informe debidamente
motivado en la que conste el desarrollo del proceso, asi como la recomendacion
de la aplicacion de la sancién correspondiente o el archivo, sin excepcion.

Articulo 50.- Contenido del informe. - La resolucién debera contener al menos:

Numero de sumario, lugar y fecha;

La singularizacion de las partes intervinientes;

El procedimiento adoptado;

La determinacion de la persona responsable;

La singularizacion de la falta cometida o de la omisién incurrida;

La valoracién de la prueba practicada; vy,

La recomendacion de la sancion o la declaracién de inexistencia de la
responsabilidad, debidamente motivado.

Disposicion de notificacion a las partes

9. Firma de los miembros de la Comision Especial y Secretario Ad-Hoc.

e Bl - ol

oo

Articulo 51.- Formas de terminar el procedimiento administrativo. - El
procedimiento administrativo puede terminar por:

1. Desistimiento. - La institucion desiste de la continuacién del
procedimiento, en este caso, se deja salvo que se pueda volver a plantear
igual pretension, en otro procedimiento con el mismo objeto y causa,
siempre y cuando no hayan fenecido los términos dispuestos para la
prescripcion de la accion.

2. Caducidad. - Por el transcurso del tiempo a la fecha de la Resolucién del
HCU, es decir, 60 dias; y,

3. Ausencia del legitimado activo. - La ausencia del legitimado activo o del
Procurador o su delegado en la diligencia de audiencia, provocara el
archivo del expediente.
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Articulo 52.- Resolucion del Honorable Consejo Universitario. - Para el caso
de determinarse sanciones, el Honorable Consejo Universitario sesionara en el
término de 2 dias de recibido el informe de la Comision Especial, y resolvera lo
que en derecho corresponda. El secretario general tendré el término de un (1)
dia, para notificar el contenido de la Resolucion al legitimado pasivo o
administrado y a la Direccion Administrativa que, en el término de tres (3) dias
contados a partir de la notificacion de la resolucién debera elaborar y entregar la
accion de personal en la que se registre la sancion impuesta al legitimado pasivo
0 administrado.

TITULO IV

DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

CAPITULO |

RECURSOS HORIZONTALES

Articulo 53.- Aclaracion, ampliacion y subsanacion. - Cualquiera de las
partes podra solicitar la aclaracion, ampliacién o subsanacion de la resolucion
emitida por el Honorable Consejo Universitario dentro del termino de 3 dias a
partir de la notificacién de la misma y debera ser resuelta en el termino maximo
de 5 dias.

Este recurso, no se contabiliza dentro del plazo de los 60 dias, ya que, se
constituye como un recurso a la decision ya adoptada por el Honorable Consejo
Universitario.

CAPITULO I

RECURSOS VERTICALES

Articulo 54.- Apelacién y Extraordinario de Revision. - Se pueden presentar
debidamente fundamentados, los siguientes recursos:

1. Apelacion. - Solo el acto administrativo puede ser impugnado en via
administrativa por las personas interesadas, mediante el recurso
de apelacién, dentro del término de 10 dias, posterior a su notificacion.

Ciudadela Universitaria Barrio El Olivo Pagina 23 de 28
Av. 17 de Julio 5-21 y Gral. José Maria Cordova

Ibarra-Ecuador

Telefono: (06) 2397-800 RUC: 1060001070001

www.utn.edu.ec




IBARRA-ECUADOR
Resolucion Nro. 173-SE-CACES-2020 Y

’s'"?rf_

UMy,

2. Recurso extraordinario de revisiéon. - El recurso extraordinario de
revision cabe, exclusivamente, respecto del acto administrativo que ha
causado estado en via administrativa, cuando se verifique alguna de las
siguientes circunstancias:

a) Que al dictarlos se ha incurrido en evidente y manifiesto error de
hecho, que afecte a la cuestion de fondo, siempre que el error de
hecho resulte de los propios documentos incorporados al
expediente.

b) Que al dictarlos se haya incurrido en evidente y manifiesto error de
derecho, que afecte a la cuestion de fondo.

c) Que aparezcan nuevos documentos de valor esencial para la
resolucion del asunto que evidencien el error de la resolucion
impugnada, siempre que haya sido imposible para la persona
interesada su aportacién previa al procedimiento.

d) Que en la resolucién hayan influido esencialmente actos
declarados nulos o documentos o testimonios declarados falsos,
antes o después de aquella resolucion, siempre que, en el primer
caso, el interesado desconociera la declaraciéon de nulidad o
falsedad cuando fueron aportados al expediente dichos actos,
documentos o testimonios.

e) Que la resolucion se haya dictado como consecuencia de una
conducta punible y se ha declarado asi, en sentencia judicial
ejecutoriada.

El recurso extraordinario de revision se interpondra, cuando se trate de la causa
establecida en el literal a) dentro del plazo de un afio siguiente a la fecha de la
notificacion de la resoluciéon impugnada. En los demas casos, el término es de
veinte dias contados desde la fecha en que se tiene conocimiento de los
documentos de valor esencial o desde la fecha en que se ha ejecutoriado o
quedado firme la declaracion de nulidad o falsedad.

La persona interesada conservara su derecho a solicitar la rectificacion de
evidentes errores materiales, de hecho, o aritméticos que se desprendan del
mismo acto administrativo, independientemente de que la administracion publica
la realice de oficio.
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No procede el recurso extraordinario de revisién cuando el asunto ha sido
resuelto en via judicial, constitucional o iniciado la via coactiva.

3. Via Judicial. - Cualquier recurso o reclamo administrativo se extinguira,
en sede administrativa, con la presentacién de la accién contencioso
administrativa. No seran admisibles los recursos o reclamos
administrativos una vez ejercidas las acciones contencioso
administrativas, conforme lo dispone el articulo 300 del COGEP y 217,
numeral 3 del COA.

Los actos de simple administracion por su naturaleza no son propiamente
impugnables, salvo el derecho a impugnar el acto administrativo que omitié un
acto de simple administracion, necesario para la formacion de la voluntad
administrativa.

El contenido, causales y plazos para su presentacion de los recursos, se deben
observar conforme lo que dispone el Cédigo Organico Administrativo.

CAPITULO Il

RESPONSABILIDADES

Articulo 55.- No divulgacién. - Quienes habiendo intervenido en la
sustanciacion de los sumarios administrativos divulguen o pongan en riesgo la
sustanciacion, debidamente comprobado, incurriran la una falta grave, ya que
estarian atentando contra la institucionalidad y la autonomia universitaria, asi
como, alterar la paz, la convivencia armonica e irrespetar la moral y las buenas
costumbres. La sancion se aplicara en funcion de su condicion, es decir, personal
académico, personal de apoyo académico; o, estudiantes.

Articulo 56.- Sancion a encargados de notificaciones. - Los servidores
publicos encargados de las notificaciones que no cumplan a cabalidad con la
diligencia y fuera de los términos que se ordenan, seran sancionados de
conformidad a lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio Publico, su
Reglamento General, normas internas y demas normativa vigente aplicable.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - En caso que las partes intervinientes soliciten el desglose de
documentos originales, el Secretario/a Ad Hoc dejara constancia en el
expediente, con una copia certificada del documento desglosado o compulsa,
segun el caso.
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SEGUNDA. - El Presidente de la Comisién Especial despachara los
requerimientos, dentro de tres (3) dias término.

TERCERA. - Las disposiciones comunes a este procedimiento en lo no previsto
en el presente Acuerdo se aplicard lo sefialado en el Cédigo Organico
Administrativo y en el Cédigo Organico General de Procesos.

CUARTA. - Los expedientes administrativos, se los dispondra conforme a la
Regla Técnica Nacional de Archivo y demas normas conexas, relacionada con
la clasificacion documental y archivo y estaran a cargo de la Secretaria General
de la Universidad Técnica del Norte.

QUINTA. - La documentacion existente en los expedientes administrativos se
pondra a disposicién de las partes o de sus abogados debidamente autorizados
para ser revisados en cualquier momento.

SEXTA. - Las copias se conferiran siempre en medio electrénico, salvo que se
acredite la necesidad de que sean entregadas en documento fisico. En este
ultimo caso, se otorgara a costa del requirente, y certificadas, de asi habérselo
solicitado. Tanto las copias simples como las copias certificadas fisicas, se
concederan a costa del solicitante. Las copias certificadas se podran solicitar en
cualquier momento.

SEPTIMA. - Los expedientes administrativos, seran accesibles para las partes y
para sus abogados debidamente autorizados, de lo cual se llevara el respectivo
control debidamente documentado. La informacién contenida en los expedientes
administrativos esta protegida bajo la Ley Organica de Proteccion de Datos
Personales.

OCTAVA. - Para el caso del personal académico y personal de apoyo que hayan
sido sancionados con la suspension sin remuneracion, para el caso respectivo
del aporte personal al IESS, se debera seguir las siguientes reglas:

a) Una vez que se notifique al sumariado que ha sido sancionado con
"suspension temporal sin goce de remuneraciéon”, la Direccion
Administrativa debera solicitar al servidor la suscripcién de autorizacién
para que el aporte individual al IESS correspondiente al periodo de
suspension, sea descontado de su remuneraciéon mensual unificada, en
el periodo posterior a su reintegro, con la finalidad de que el sumariado
goce de los derechos de seguridad social;
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b) Para los casos en que los sumariados sancionados deseen cubrir de su
propio peculio el valor de afiliacién personal por el tiempo de suspension
sin goce de remuneracion, la Direccion Administrativa, debera informar al
sumariado la fecha en la que debe entregar el valor correspondiente;

c) La Direccion Administrativa, una vez que cuenten con la autorizacion
mencionada en el literal a), o en el caso que los sumariados sancionados
cubran de su propio peculio el valor de afiliacion personal citado en el
literal b), no generaran el aviso de salida en el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social - IESS del sumariado sancionado, ya que al tratarse de
una suspensién temporal de labores en razén de un procedimiento
administrativo sancionatorio se precautelara el no afectar su continuidad
en la afiliacion.

En el caso de que no se firme la autorizacién mencionada en el literal a) o se
cumpla con el aporte directo del literal b), se debera notificar al IESS, y no se
procedera a cubrir dichos valores.

NOVENA. - En el caso de suspension de plazos o términos emitidos por el Rector
o HCU de la Universidad Técnica del Norte, se debera notificar a los sumariados
de este particular, para que las partes cuenten con el tiempo y recursos
necesarios para su defensa.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Se deroga el Reglamento para el tramite de infracciones y la aplicacion
de sanciones a las y los estudiantes, profesores o profesoras, investigadores o
investigadoras, aprobado en ultima y definitiva instancia por el Honorable
Consejo Universitario, en sesién ordinaria llevada a efecto el dia jueves 11 de
octubre del 2012.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Ibarra, a los diez dias del mes de diciembre de dos mil veinte y
cinco, en sesion ordinaria del Honorable Consejo Universitario de la Universidad Técnica
del Norte mediante Resolucién No. UTN-HCU-S0O-2025-0345-R.
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En unidad de acto suscriben la presente Resolucion el doctor Miguel Naranjo
Toro, PhD en su calidad de Rector y Presidente del Honorable Consejo
Universitario y el Doctor Luis Chiliquinga, Secretario General.

Atentamente,
CIENCIA Y TECNICA AL SERVICIO DEL PUEBLO
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Dr. MiguelMaranjo T Dr. Lu s Chiliquinga J. Msc.
RECTOR ' ~SECRETARIO GENERAL
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